
PROYECTO 
EDUCATIVO 

INSTITUCIONAL

(PEI)



MARCO LEGAL:
 LEY 20.370 LGE

 LEY 20.845 DE INCLUSIÓN ESCOLAR (PIE)

 LEY 20.248 LEY SEP

 LEY 19.873 PRO RETENCIÓN

 LEY 20.505 CALIDAD Y EQUIDAD 
EDUCACIÓN.

 LEY 21.128 AULA SEGURA.

 LEY 20.845 SAE.

 DIVERSOS PLANES Y PROGRAMAS DE 
APOYO.



MISIÓN:
 Desarrollar y potenciar en nuestros 

estudiantes habilidades sociales, afectivas, 
cognitivas y de aprendizaje, con valores 
sólidos y una sana convivencia escolar



VISIÓN:
Nos proyectamos como una escuela que 
se enfoca en el “Despertar a la vida”. 
Entregando una educación de calidad e 
inclusiva, mediante la formación integral 
y con una sana convivencia escolar.



SELLOS EDUCATIVOS:

 Formación integral, valórica y 
ciudadana.

Educación Inclusiva y sana 
convivencia escolar.

Aprendizajes significativos y 
habilidades socio- emocionales.



EXCELENCIA ACADÉMICA:  2006-
2023.
CATEGORÍA DE DESEMPEÑO ALTO.
REPRESENTANTE LEGAL: SRA. IRMA 
MOLINA M.
DIRECTOR: ARTURO PINO C.
ENCARGADA UTP: MARGARITA 
VERGARA M.
ENCARGADOS DE CONVIVENCIA 
ESCOLAR: IGNACIO MUÑOZ

DATOS RELEVANTES DEL 
ESTABLECIMIENTO.



 ENCARGADA DE SALUD: Cecilia 
Vargas

 ENCARGADO DE ACCIDENTES 
ESCOLARES: JUAN PABLO C.

 ENCARGADA DE JUNAEB: Erika 
Aichele

 ENCARGADA DE FORMACIÓN 
CIUDADANA: MARÍA ACUM M.

 ENCARGADA DE SEGURIDAD 
ESCOLAR: Geanaina Oyarzún

 PLANTA DOCENTES: 11



 PROYECTO DE INTEGRACIÓN 
ESCOLAR (PIE): 3 EDUCADORAS, 1 
PSICÓLOGO, 1 fonoaudióloga y 1 
terapeuta ocupacional.

 COORDINADORA PIE: MARÍA 
SOLEDAD LABBÉ

 SECRETARIA Y ASISTENTE 
SOCIAL: ERIKA AICHELE 

 ASISTENTES DE LA EDUCACIÓN: 6

 MONITORAS DE AULA: 7(1° A 7°) 
Y 1 ENCARGADA BIBLIOTECA



MATRÍCULA AÑO 2022.
CURSO MATRÍCULA PROFESOR JEFE

1º AÑO 35 CAROLINA MUNDACA C.

2º AÑO 35 CAROLINA PRADINE P.

3º AÑO 37 GEANANINA ORARZÚN G.

4º AÑO 38 MARÍA ACUM M.

5º AÑO 37 LETICIA ÁLVAREZ M.

6º AÑO 39 JUAN PABLO CASTILLO

7º AÑO 42 CECILIA VARGAS V.

8º AÑO 29 ANA CARRASCO T.

TOTAL 292



NORMAS Y REGLAS QUE REGULAN EL 
BUEN FUNCIONAMIENTO DE NUESTRA 
ESCUELA.
- Presentación personal e        

higiene.(marcar uniforme)
- justificar inasistencias a clases.
- Retiro de alumnos.
- Cambio de domicilio y transporte   

escolar.
- Objetos de valor (celulares,  

otros)
- Accidentes escolares o  

enfermedades (informar- trayecto)



- Estacionamiento de vehículos   
apoderados.

- Ingreso de apoderados.
- Alimentación Junaeb (renuncia)
- Reponer materiales o inmuebles 

destruidos.
- Respeto hacia todo el personal que  

labora en la escuela.
- Solicitud de documentos.
- Manual de Convivencia Escolar   

(medidas, faltas y sanciones)



PAGINA WEB:
www.eldespertarriobueno.cl
(reglamento interno, reglamento 
de evaluación, plan lector, plan 
integral de seguridad escolar, plan 
de formación ciudadana, manual 
de convivencia escolar, etc.
FONO: 64-2264659

http://www.eldespertarriobueno.cl/


CUENTA PÚBLICA 
AÑO 2021



MATRÍCULA AÑO 2021

MATRÍCULA          : 290
REPITENTES         :     0
PROMOVIDOS       : 290
ALUMNOS EGRESADOS 
8°AÑO: 32 estudiantes.

PROGRAMA PIE: 45 
estudiantes.



MATRÍCULA AÑO 2021.
CURSO MATRÍCULA PROFESOR JEFE

1º AÑO 30 CAROLINA PRADINE P.

2º AÑO 38 CAROLINA MUNDACA C.

3º AÑO 38 MARGAARITA VERGARA M.

4º AÑO 40 GEANANINA ORARZÚN G.

5º AÑO 40 LETICIA ÁLVAREZ M.

6º AÑO 42 JUAN PABLO CASTILLO

7º AÑO 30 CECILIA VARGAS V.

8º AÑO 32 ANA CARRASCO T.

TOTAL 290



BENEFICIOS Y REDES DE APOYO:
- TEXTOS ESCOLARES (MINEDUC)

- ALIMENTACIÓN JUNAEB (260)  
- COLACIÓN PROGRAMA PUENTE
- ÚTILES ESCOLARES
- SALUD (oftalmólogo, dental    

otorrino y columna) JUNAEB
- RECURSOS SEP
- BECAS YO ELIJO MI PC (7º año)

- PRO – RETENCIÓN
- PIE
- BECAS DE CONECTIVIDAD



PROGRAMA DE 
INTEGRACIÓN 
ESCOLAR



Programa de Integración Escolar 2021

1° Ciclo 2° Ciclo

N° de estudiantes con 

NEE (45)

19 Transitorios

5 Permanentes

18 Transitorios

3 Permanentes

Profesionales Educadoras/

Psicopedagoga

Fonoaudióloga

Psicólogo

Terapeuta Ocupacional

Coordinadora PIE

Tía Sofía Ruíz

Tía Valentina Ríos.

Tía Claudia Solís

Tío Ignacio Muñoz

Tía Nicol Barría

M. Soledad Labbé.

Tía Daniela Delgado.

Tía Valentina Ríos.

Derivaciones a 

Neurólogo(a)

Terapeuta Ocupacional ( 

Ev.  ADOS 2)

Psicóloga (Ev. ADOS 2)

1 estudiante de 1° básico

2 estudiantes de 4° básico



SALA MULTIUSO PARA ATENCIONES DE TERAPEUTA 
OCUPACIONAL Y PROYECTO LECTO-ESCRITURA 





BALANCE ANUAL SUBVENCIONES CORPORACIÓN EDUCACIONAL EL DESPERTAR AÑO 2021

SUBVENCIÓN GENERAL

INGRESO

Saldo año 2020 $7.176.554

Ingreso anual por Subvención 2021 $484.976.881

Total por ingreso $492.153.435

EGRESOS

Sueldos docentes, asistentes, cotizaciones $310.710.790

Facturas, boletas y boletas de honorario $163.284.292

Servicio de Impuestos Internos $9.008.519

Total por egreso $483.003.601

SALDO TOTAL AL 31 DICIEMBRE 2021 $9.149.834

GASTOS FRECUENTES

CONSTRUCCION GIMNASIO DEPORTIVO $23.272.235

ASESORIA CONTABLE $5.250.000

ARTICULOS SANITARIOS/CONTROL PLAGAS/ENTEL $4.006.143

ELECTRICIDAD $1.275.824

MANTENCION Y REPARACION DEL ESTABLECIMIENTO $49.362.192

TRANSPORTE ESCOLAR $65.000.000

TOTAL $148.166.394



BALANCE ANUAL SUBVENCIONES CORPORACIÓN EDUCACIONAL EL DESPERTAR AÑO 2021

SUBVENCIÓN ESCOLAR PREFERENCIAL (SEP)

INGRESO

Saldo año 2020 $9.575.719

Ingreso anual por Subvención 2021 $161.156.875

Total por ingreso $170.732.594

EGRESOS 

Sueldos docentes, asistentes, cotizaciones $82.804.087

Facturas, boletas y boletas de honorario $84.242.549

Total por egreso $167.046.636

SALDO TOTAL AL 31 DICIEMBRE 2021 $3.685.958

GASTOS FRECUENTES

SALIDAS PEDAGOGICAS Y COLACIONES $2.527.869

INTERNET $6.604.432

MANTENCION Y REPARACION DEL ESTABLECIMIENTO $9.527.076

GENERADOR, PROYECTORES Y CAMARAS $23.234.600

LIBROS, ARTICULOS MUSICALES Y DEPORTIVOS $6.371.081

INSUMOS COMPUTACIONALES $19.257.368

CAPACITACIONES Y/O CURSOS $1.025.500

UTILES ESCOLARES/ARTICULOS OFICINA $3.507.322

ARTICULOS SANITARIOS $4.583.293

TOTAL $76.638.541



BALANCE ANUAL SUBVENCIONES CORPORACIÓN EDUCACIONAL EL DESPERTAR AÑO 2021

SUBVENCIÓN PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR (PIE)

INGRESO

Saldo año 2020 $1.983.036

Ingreso anual por Subvención 2021 $73.345.284

Total por ingreso $75.328.320

EGRESOS

Sueldos docentes, asistentes, cotizaciones $60.437.535

Facturas, boletas y boletas de honorario $11.816.227

Total por egreso $72.253.762

SALDO TOTAL AL 31 DICIEMBRE 2021 $3.074.558

GASTOS FRECUENTES

UTILES ESCOLARES/ARTICULOS OFICINA $1.120.112

ATENCION MEDICA Y CAPACITACIONES $1.043.000

INSUMOS COMPUTACIONALES $899.990  

MATERIALES DIDACTICOS / EDUCATIVOS Y TELEVISION $4.575.660

TOTAL $7.638.762



BALANCE ANUAL SUBVENCIONES CORPORACIÓN EDUCACIONAL EL DESPERTAR AÑO 2021

MANTENIMIENTO

INGRESO

Ingreso anual por mantenimiento $ 4.995.501

EGRESOS

Materiales para construcción y reparación del establecimiento, más mano de obra.

Total por egreso $ 4.995.501

SALDO TOTAL AL 31 DICIEMBRE 2021 $0


